
 

 
 



 

 

 

 

 • контактные данные;  

• страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);  

• сведения об образовании, квалификации, профессиональной 
подготовке и повышении квалификации;  

• семейное положение, наличие детей, родственные связи;  

• сведения о трудовой деятельности, в том числе наличие 
поощрений, награждений и (или) дисциплинарных взысканий;  

• данные о регистрации брака;  

• сведения о воинском учете;  

• сведения об инвалидности;  

• сведения о судимости, привлечении к уголовной 

ответственности;  

• иные персональные данные, предоставляемые соискателями по 

их желанию 

Категории 

субъектов  

Кандидаты на работу (соискатели)  

Способы 

обработки  

Автоматизированная обработка и без средств автоматизации  

Сроки обработки  В течение срока, необходимого для рассмотрения кандидатуры 

соискателя и заключения трудового договора  

Сроки хранения  В течение срока, установленного номенклатурой дел в зависимости от 

типа документа, в котором содержатся персональные данные, в том 

числе для анкеты (резюме) соискателя – 30 дней  

Порядок 

уничтожения  

В соответствии с Порядком уничтожения и обезличивания 

персональных данных Школы в зависимости от типа носителя 

персональных данных  

2. Цель обработки: выполнения функций и полномочий работодателя в трудовых 

отношениях, в том числе обязанностей по охране труда  

Категории данных  Персональные данные  Специальные персональные данные  

Перечень данных  • фамилия, имя, отчество;  

• пол;  

• гражданство;  

• дата и место рождения;  

• изображение 

(фотография);  

• паспортные данные;  

Сведения о состоянии здоровья  



• адрес регистрации по 
месту жительства;  

• адрес фактического 
проживания;  

• контактные данные;  

• индивидуальный номер 
налогоплательщика;  

• страховой номер 
индивидуального 
лицевого счета 
(СНИЛС);  

• сведения об образовании, 
квалификации, 
профессиональной 
подготовке и повышении 
квалификации;  

• семейное положение, 
наличие детей, 
родственные связи;  

сведения о трудовой 
деятельности, в том 
числе наличие 
поощрений, 
награждений и (или) 
дисциплинарных 
взысканий;  

• данные о регистрации 
брака;  

• сведения о воинском 

учете;  

• сведения об 

инвалидности;  

• сведения об удержании 
алиментов;  

• сведения о доходе с 
предыдущего места 
работы;  

• сведения о судимости, 
привлечении к уголовной 
ответственности;  

• иные персональные 

данные, 

предоставляемые 

работниками в 

соответствии с 

требованиями трудового 

законодательства 

Категории 

субъектов  

Работники, их родственники  



Способы 

обработки  

Автоматизированная обработка и без средств автоматизации, в том 

числе:  

• получение персональных данных в устной и письменной форме 
непосредственно от субъектов персональных данных;  

• внесения персональных данных в журналы, реестры и 

информационные системы и документы Школы  

Сроки обработки  В течение срока действия трудового договора  

Сроки хранения  В течение срока, установленного номенклатурой дел в зависимости от 

типа документа, в котором содержатся персональные данные, в том 

числе в составе личных дел – 50 лет  

Порядок 

уничтожения  

В соответствии с Порядком уничтожения и обезличивания 

персональных данных Школы в зависимости от типа носителя 

персональных данных  

3. Цель обработки: реализация гражданско-правовых договоров, стороной, 

выгодоприобретателем или получателем которых является Школа  

Категории данных  Персональные данные  

Перечень данных  • фамилия, имя, отчество;  

• паспортные данные;  

• адрес регистрации и (или) фактического проживания;  

• контактные данные;  

• индивидуальный номер налогоплательщика;  

• страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС);  

• номер расчетного счета;  

• номер банковской карты;  

• иные персональные данные, предоставляемые физическими 

лицами, необходимые для заключения и исполнения договоров  

Категории 

субъектов  

Контрагенты, партнеры, стороны договора  

 

 

 

 

 

 

 

 



 


